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Resumen

Este estudio tiene por finalidad valorar las relaciones entre las preferen-
cias profesionales y la identidad profesional, en estudiantes de segundo
semestre que han culminado el curso de Historia de la psicologfa II. Se
han evaluado a 60 estudiantes de psicologfa de una universidad privada
de Arequipa con el Perfil de Preferencias Profesionales y el Cuestionario
de Identidad Profesional. Los resultados revelan que solo el 26.67% de
estudiantes tienen preferencias profesionales definidas por la carrera de
psicologia, y que, aunque se sienten satisfechos con su eleccién vocacio-
nal, no manifiestan conocimientos sumarios en la historia de la psico-
logfa, y suelen tener una visidén “profesionalista” de la carrera que pone
en segundo plano los aspectos cientificos y académicos de la psicologia
como ciencia. Pudo también evidenciarse que aquellos estudiantes que
tienen preferencias profesionales en psicologia, suelen tener una visién
mds cientifica de la carrera.

Palabras clave: Psicologfa, preferencias profesionales, historia de la psi-

cologfa, epistemologfa.
Abstract

This study has as aim the valuation about relationships between profes-
sional preferences and professional identity, in a sample of second semes-
ter students who finished the subject of history of psychology II. There
had been valuated 60 students of psychology from a private university at
Arequipa with the Professional Preferences Profile and the Professional
Identity Questionnaire. The results show that only the 26.67% of
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students have professional preferences orientated for the career of psy-
chology, and even they feel satisfied with their vocational election, don.t
evidence knowledge related to the history of psychology, and used to
have a “professionalist” vision of the career, which locate in second place
the scientific and academic aspects of psychology. It also was found that
those students with professional preferences oriented for psychology,
have a scientific vision of the career.

Key words: Psychology, professional preferences, history of psychology,
epistemology.

Introduccién

La historia de la psicologia es una especialidad de la psicologfa que cuenta con cierto grado de
institucionalizacion, al poseer su propio objeto de estudio, métodos particulares de investigacién y
la organizacién de personas, medios y recursos en torno a instituciones académicas y profesionales
(Leahey, 2006). A pesar de ello, y del importante desarrollo institucional que ha registrado en los
paises de Latinoamérica, debe enfrentar todavia, multiples desafios para alcanzar el estatus que
se le confiere en otros lugares del mundo (Fierro, 2016b). Uno de estos desafios corresponde a
su ensefianza, que, para el caso de Pert, se encuentra escasamente desarrollada al no contar con
centros de formacién especializada en esta rama de la psicologfa (Arias, 2010) y de una serie de
limitaciones que dificultan su ensefianza-aprendizaje en pregrado (Arias, en prensa). Estas limi-
taciones en el campo de su ensefanza implican tanto a los estudiantes, como a los profesores, la

organizacién y la gestién universitaria (Giménez, 2002).

En cuanto a la organizacién y gestién universitaria, el panorama actual de la ensenanza universitaria
estd sujeto a diversos aspectos que atafen a la satisfaccién de las demandas de la comunidad en
funcién de la oferta de un mercado laboral cada vez mds competitivo y necesitado de especialistas
de la salud mental en diversos ambitos de la sociedad (Ramos, Barrios, Paredes, Santillin, Andrade
& Gonzilez, 2017); asi como a la extendida tendencia de acreditacién y licenciamiento de los
centros de formacién superior que les exige cumplir con varios criterios de cardcter administrativo,
cientifico y pedagégico (Gallegos, 2016). En ese sentido, las universidades peruanas se encuentran
reguladas actualmente por la Ley 30220 que pone especial énfasis en la investigacién cientifica,
la ensefanza de calidad y la gestién eficiente de los recursos institucionales (Arias, 2013). Ello ha
significado para las escuelas profesionales de psicologfa del pais, repensar los medios y fines de los
procesos de formacién profesional orientados a cumplir con las exigencias legales vigentes, pero
también para lograr un mejor posicionamiento institucional de cara a entornos educacionales
mds competitivos, mediados por los procesos de licenciamiento y acreditacién. De este modo,
puede apreciarse un interés por mejorar las actividades de ensenanza e investigacién en campos
que gozan desde hace varios anos atrds, de mayor demanda laboral, como la psicologia clinica, la

psicologia educativa y la psicologia organizacional (Leén, 1986).

n el caso de la historia de la psicologia, la situacién empero, no parece haber cambiado mucho,
Enel de la hist del logia, la sit hab biad h
pues suele considerarse una rama tedrica de la psicologia, que se confronta con las orientaciones

practicas de los estudiantes de psicologia y de los psiclogos profesionales, quienes se han caracteri-
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zado por un escaso interés tedrico (Arias, 2011), y es que como dice Rosa (2008), muchas veces el
valor epistémico no coincide con el valor prictico de la psicologfa. A ello se suma la complejidad
de esta materia, por poseer un objeto de estudio tan amplio y cargado de datos e informacién, que

muchas veces no encuentra eco, ni en los estudiantes, ni en los profesionales, ni en los académicos.

En ese sentido, en la mayoria de los casos, la historia de la psicologia como materia dentro del
programa de ensenanza en las universidades peruanas no ha sido asumida por profesores especia-
lizados en los tépicos de la historiografia psicoldgica, lo que implica seguramente, una endeble
formacidn histdrica de parte de los estudiantes peruanos. Asimismo, los profesores que ensefian esta
materia no cuentan con una produccién académica dentro del campo de la historia de la psicologfa,
y asumen estos cursos por “obligacién” o “conveniencia”. Esta situacién empero, no es exclusiva
del Pert, ya que en otros paises suele ocurrir algo similar, pero con ciertos matices. Por ejemplo,
en Paraguay, a pesar de que la psicologia paraguaya ha madurado lo suficiente para desarrollar
una historiografia nutrida de aportes originales e interdisciplinarios (Garcfa, 2011b), de mantener
una auténtica preocupacion por los aspectos propios de su ensenanza (Garcia, 2010), y de haberse
sistematizado sus contenidos sobre diversos tépicos de relevancia histdrica; hace falta integrar los
alcances del escenario nacional a la historia global de la psicologfa, y sustentar la ensefianza de esta
materia sobre la base de la investigacién historiogréfica (Garcfa, 2011a). Esta problemdtica, estd
mediada en parte, porque no se cuenta con especialistas en este campo, situacién que también se
aprecia en el Pert, donde a pesar de contar con algunos pocos académicos con una produccién
permanente en historia de la psicologfa, solo en pocos casos, estos profesores ejercen la ensefianza
de dicha materia (Arias, en prensa).

Asimismo, existe en nuestro pais, una preocupacién por la formacién de los psicélogos, que ha
ameritado algunos trabajos teéricos sobre la formacién psicoldgica y la identidad profesional
(Anicama, 2010), u otros comparativos que se focalizan en los cambios curriculares de los planes
de estudio a través del tiempo (Barboza-Palomino, 2016); pero nada especifico sobre la ensefianza
de la historia de la psicologia, que nos permita tener un balance pormenorizado a nivel nacional,
sobre los cursos, los profesores, los contenidos, los métodos de ensefianza, las fuentes empleadas,
etc. como s se ha hecho en Argentina. En este pais, Fierro (2014b, 2015a, 2016b; 2018; Fierro
& Di Doménico, 2016, 2017) ha llevado a cabo importantes estudios empiricos sobre la historia
de la psicologia, que dan cuenta del estatus y las limitaciones que encuentra su ensefanza. Asi,
mientras en Argentina, se cuenta con profesores con una trayectoria orientada hacia la historia de
la psicologia, pero con diferentes niveles de produccién (Fierro, 2016b); los sesgos por el psicoa-
ndlisis y la psicologia clinica, dificultan el desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes
y promueven una visién obsoleta de la psicologia que se contrapone a los avances mds recientes
y rigurosos (Fierro & Di Doménico, 2017). Por otro lado, entre las referencias que utilizan los
profesores suele haber un predominio de fuentes secundarias y de autores de nacionalidad argentina
en detrimento de autores y fuentes de Latinoamérica. Tampoco se suele promover la revision de
revistas especializadas en historia de la psicologia, ni se incluyen en los silabos temas tan histéri-
camente importantes como la psicologia Gestalt o el humanismo (Fierro, 2018).

Estas observaciones no son empero, exclusivas de paises latinoamericanos, sino que también se

aprecian en las universidades norteamericanas y europeas. Fierro, Ostrovsky y Di Doménico
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(2017a) han reportado recientemente, que en algunas universidades anglosajonas la historia de
la psicologia es un curso que no figura en los planes curriculares o que no es considerado como
un curso obligatorio. Asimismo, tampoco se exige que quien dicte este curso, sea un especialista
en el drea con formacidn en historia de la psicologia o que cuente con produccién historiografica
relevante. En otro reporte similar, han sefialado que, por lo general, en las universidades europeas
se ensena la historia de la psicologia en los ciclos iniciales, mientras que en las norteamericanas se
ensefia en los semestres finales. Ademds, existe una diversidad de nombres para este curso como
Historia y sistemas de la psicologfa, Historia de la psicologfa, Historia y teorfa de la psicologfa o
Historia y filosofia de la psicologfa. En algunos casos el curso es semestral y en otros el curso es
anual; en algunos casos el curso sigue un enfoque cldsico, mientras que en otros sigue un enfoque
critico, o bien se sigue un enfoque centrado en las escuelas psicoldgicas, por paises, o por ramas
de la psicologfa. Finalmente, en las universidades anglosajonas, no se suele incluir temas sobre la
historia de la psicologfa de los paises latinoamericanos o de Europa oriental, Asia o Africa; y solo
en un bajo porcentaje se emplean fuentes primarias (Fierro, Ostrovsky & Di Doménico, 2017b).

Todas estas cuestiones revisten de vital importancia, pues la ensefianza de la historia de la psicologfa,
requiere tanto de la dimensién ensenanza-aprendizaje, como de la dimensién reflexiva investigativa
(Fierro, 2018). Dentro de la primera dimensidn, la organizacién de los contenidos, la diddctica
empleada, los textos y las fuentes de apoyo, asi como el enfoque historiografico, serdn determinantes
en el dominio y el aprendizaje de los estudiantes. La segunda dimensién descansa en la formacién
del profesor y en su produccion académica, como base para una adecuada conduccién del proceso
ensenanza-aprendizaje. En ese sentido, la falta de formacion especializada de los profesores de histo-
ria de la psicologia podria derivar en la implementacién de modelos historiogréficos monoliticos,
celebratorios, presentistas, justificatorios e internalistas, que estdn refiidos con los nuevos modelos
de la historia critica de la psicologia (Fierro, 2015d; Klappenbach, 2006), que se basan en la historia
de la ciencia, la filosofia de la ciencia y la sociologia de la ciencia (Polanco & Fierro, 2015); y por
ende, presentan una historia de la psicologfa, intimamente vinculada con las bases institucionales
de la psicologfa, los contextos histérico culturales y los determinantes socioecondmicos sobre los
que se desarrolla en un espacio y un momento en particular de la historia (Fierro, 2014a). Estos
aspectos tendrian, ademds, impacto en las metodologias y las fuentes utilizadas para el aprendizaje
de los estudiantes. De este modo, mientras los enfoques criticos se basan en fuentes primarias,
discursos pluralistas y diddcticas participativas que involucran al estudiante con la indagacién
historiografica (Tornay, Castro & Antoli, 2007); los enfoques tradicionales se basan en fuentes
secundarias (fundamentalmente manuales), en enfoques biograficos y exposiciones lineales de la
historia de la psicologfa que se encuentran desconectadas de los contextos sociales e institucionales,
en que surgen las teorfas, los autores, las corrientes y los constructos psicolégicos (Fierro, 2018).

En ese sentido, este tipo de modelos, ha conducido a una diversidad de errores histéricos que
lamentablemente se han difundido entre la comunidad profesional y académica de la psicologfa,
antes de la institucionalizacién y profesionalizacién de la historia de la psicologia (Fierro &
Klappenbach, 2015). Por tal razén, varios autores se oponen rotundamente al modelo de los
“Grandes Hombres” que tiene un discurso celebratorio, personalista, paternalista y subjetivista;
que genera mitos y tradiciones sobre bases falaces o histéricamente inconsistentes, y que terminan
distorsionando la historia de la psicologfa, tal y como ha ocurrido con la historiografia de la vida u
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obra de Wundt, Freud o Watson (Klappenbach, 2006; Vezzetti, 2007). En tal sentido, la institu-
cionalizacién de la historia de la psicologia ha favorecido la adopcién de enfoques criticos que han
revisado las historias “cldsicas” denunciando una diversidad de errores histéricos y metodoldgicos
(provincialismos, modas académicas, prejuicios tedricos y sociales), mediados en parte, por la falta
de formacién especializada de los primeros cultores de esta 4drea, mientras que las generaciones

siguientes contaban con una formacién sistemdtica en historia, sociologfa y filosoffa (Fierro, 2015¢).

Asi pues, casi inmediatamente después de la creacién de la divisién 26 de la American Psychological
Association que institucionaliza la historia de la psicologfa como rama formal en 1965, comienza
un periodo de profesionalizacién a través de los “Cursos de Verano” (o Summer Institute) que
tuvieron lugar en la Universidad de New Hampshire en 1967, donde se formaron las primeras
generaciones de historiadores de la psicologfa, de la mano de Robert Watson, Joseph Brozek,
Julian Jaynes, Robert MacLeod, etc. (Fierro, 2016a). Asimismo, se fueron formando sociedades
y organizaciones nacionales e internacionales dedicadas a la promocién, formacién, difusién e
investigacion de la historia de la psicologia, como Cheiron (/nternational Society for the History of
Behavioral & Social Sciences). Es asi, que entorno a la década del 70 aparecen historiadores de la
psicologia con formacién especializada. Esto darfa pie a la generacién de un discurso més critico y
metodologias mds objetivas en la investigacién historiografica. Asimismo, se empezaron a incluir
temas “olvidados” u “obviados” en la historia de la psicologia, que tocan aspectos relativos a los
grupos minoritarios, como el papel de las mujeres en el desarrollo de la psicologia como ciencia
y profesion, el aporte de los psicélogos de raza negra, la historia de la psicologfa en paises emer-
gentes, etc. Todo ello, permiti6 “destapar” una serie de prejuicios que orientaron la investigacion
historiografica precedente, limitdndola en la investigacién y su ensefianza. En consecuencia, la
ensenanza de la historia de la psicologfa, permitirfa la correccidn de los errores histéricos a través
de un adecuado equilibrio entre los diversos enfoques y modelos historiogréficos, contrarrestando
el dogmatismo y la ortodoxia (Fierro 2018).

La preocupacién por la ensenanza de la historia de la psicologia empero, no es nueva, pues en
1933, un comité de la APA interesado en la formacién profesional y encabezado por Walter
Hunter, reporté que, en los 22 programas de doctorado de psicologia en Estados Unidos, los tres
campos comunes a todos ellos fueron psicologia experimental, estadistica y teorfa-historia de la
psicologia (Klappenbach, 2003). En Europa, se crea en 1990 la European Federation of Psychologists’
Association que establece los estdndares 6ptimos para el entrenamiento en psicologfa profesional
(Benito, 2009). A nivel de Latinoamérica, el modelo de Bogotd sirvié de molde para las carreras de
psicologia en los paises de la regién, que implicé la ruptura con el modelo médico imperante en la
formacién psicoldgica, asi como el reconocimiento de la psicologia como ciencia y profesién; y en
esa medida, la dotacién de una orientacion cientifica en la formacién de los psicélogos (Gallegos,
2010). Colombia, fue el primer pais donde este modelo se aplica, generando planes de trabajo
programdticos en los aspectos cientificos y aplicados, profesionales y pedagégicos de la psicologia
(Ardila, 1975). De hecho, Colombia, ha sido un pais tempranamente interesado en los aspectos
formativos de la psicologfa, a través de la obra de personajes como Estanislao Zulueta (Cérdoba
& Betancur, 2017). En Brasil, la ensefianza de la historia de la psicologia complementa una preo-
cupacién histéricamente centrada en la educacién como principal medio de transformacién social
(Jacd-Vilela, 2012). Y Argentina, como ya se dijo, cuenta con importantes exponentes que se han
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preocupado por la formacién psicoldgica en general y la ensefianza de la historia de la psicologia
en particular (Di Doménico, 1996; Fierro, 2014a, 2014b, 2015b, 2015¢, 2016b, 2018; Gallegos,
2010, 2016; Klappenbach, 2003, 2012; Vilanova, 1996; Fierro & Di Doménico, 2017).

Esta preocupacién por la ensefianza de la historia de la psicologia, ha permitido identificar
algunas limitaciones, m4s alld de la formacién de los profesores especializados en esta rama,
que ya hemos comentado. Giménez (2002) sefiala, por ejemplo, la exagerada atomizacién de
los contenidos y la aparente desconexién con los objetivos globales de la psicologia, a lo que
podriamos agregar junto con Ortiz (2017a), su desarrollo meramente descriptivo y parcializado
en la comprensién de los determinantes internos y externos de la historia de la psicologfa,
y una serie de contradicciones did4cticas, como la necesidad de conocer a profundidad los
aspectos histéricos y epistemoldgicos vs. las posibilidades reales para cumplir este objetivo,
la necesidad de conocer el pensamiento de autores cldsicos vs. la dificultad para conseguir sus
obras, y las exigencias académicas de la asignatura vs. las posibilidades de que el estudiantes

las cumplan (Ortiz, 2017b).

En ese sentido, muchas veces los estudiantes no estdn preparados para enfrentar académicamente
el volumen de informacién que se desarrolla en el curso de historia de la psicologfa, bien porque
el curriculo es muy ambicioso y abarca numerosos temas, bien porque los estudiantes carecen de
habilidades metacognitivas y técnicas de estudio. Fierro (2018) por ejemplo, sefiala que la historia
de la psicologia constituye un instrumento para la metacognicién y la toma de conciencia de la
problemadtica actual de la psicologia, ya que existen estudios que ha encontrado una correlacién
positiva entre la ensefianza de la historia de la psicologfa y ciertas disposiciones hacia el pensamiento
critico (Fierro & Di Doménico, 2017). Lamentablemente, estudios locales sobre las habilidades
metacognitivas de los estudiantes de psicologia de tres universidades de la ciudad de Arequipa han
reportado que sus niveles son bajos y que los estilos de aprendizaje no tienen poder predictivo sobre
la metacognicién; lo que sugiere que no emplean estrategias metacognitivas para el aprendizaje de
los temas que se les ensena durante el periodo formativo (Arias, Zegarra & Justo, 2014). Asimismo,
hemos podido verificar experimentalmente que la ensefianza del curso de historia de la psicologia,
tiene mejores resultados cuando se aplican did4cticas basadas en la teorfa del aprendizaje significativo

por recepcidn, que mediante la teorfa de aprendizaje por descubrimiento (Arias & Oblitas, 2014).

A esto se suma, que muchas veces los estudiantes no le encuentran una utilidad prictica a la materia
o desprecian su importancia en la formacién profesional del psicélogo, considerdndole como un
“curso de relleno”. Sin embargo, la historia de la psicologfa, contribuye como dice Corral (2013),
con cinco ejes diddcticos, como son la prictica profesional, la dimensién disciplinar, la interdis-
ciplinariedad de la psicologfa, la reflexién epistemolégica y ética. Rosa, Huertas y Blanco (1996)
por su parte, senalan que la historia de la psicologia cumple algunas funciones esenciales en la
psicologfa: 1) la conservacién de experiencias e informacion histérica, 2) la interpretacién de los
diferentes discursos psicoldgicos que han tenido cierta primacia en el curso de la historia de nuestra
ciencia, 3) la explicacién que subyace a los cambios de paradigmas psicoldgicos, 4) la solucién de
problemas historiogréficos, 5) la complementacién del objeto de estudio de la psicologfa, y 6) el
correcto balance de la psicologia en un momento concreto. Otros autores como Bautista (2007)

indican que la historia de la psicologia permite tener una visién integral de psicologia, mientras
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que Harrsch (2011) enfatiza que la historia de la psicologfa enriquece la identidad profesional
del psicélogo.

Precisamente, la finalidad de este trabajo, es valorar las concepciones que tienen los estudiantes
acerca de la psicologfa y de algunas de sus categorias histéricas, en relacién con sus preferencias
profesionales. Se espera asi, que los estudiantes con una vocacién mds definida por la psicologfa,
presenten mayor conocimiento de la historia de la psicologia. En tal sentido, no existen estudios
sobre esta temdtica en el Pert, salvo algunas reflexiones o revisiones tedricas (Arias, 2010; Barbo-
za-Palomino, 2016). Sin embargo, Anicama (2010) ha planteado que la identidad profesional estd
determinada por el objeto de estudio y el método que utiliza una determinada ciencia, mientras
que para Harrsch (2011), la identidad profesional del psicélogo viene dada por la historia personal
del individuo y la historia de la profesién.

Asimismo, la identidad profesional, se manifiesta a través de las preferencias profesionales de los
estudiantes. De ahi que, por ejemplo, Holland (1959) ha desarrollado una teorfa de la orientacién
vocacional en funcién de la personalidad y el ambiente de trabajo que deriva en un modelo de
seis dimensiones (Realista, Investigador, Artista, Social, Emprendedor y Convencional), conocido
como RIASEC por sus iniciales en castellano (Holland, 1985). En ese sentido, Holland (1996)
plantea que los ambientes de trabajo presentan ciertas caracteristicas que son compatibles con
determinados rasgos de personalidad, en cuyo caso, las preferencias vocacionales serdn mds fuertes.
Dicho modelo ha generado diversas investigaciones en todo el mundo, que, para el caso de Perq,
ha sido desarrollado por Pereira (1992) y que ha sido aplicado en Arequipa para valorar la iden-
tidad profesional y las preferencias profesionales de estudiantes de carreras de Educacién (Arias,
Ceballos, Isasa & Tapia, 2015) y Administracién de Negocios (Callata, Morales & Arias, 2017).

En consecuencia, hemos planteado la siguiente pregunta de investigacion ;qué relacién existe entre
las preferencias profesionales y la identidad profesional de los estudiantes del curso de la historia
de la psicologia de una universidad privada de Arequipa? Se trata de un estudio asociativo (Ato,
Lépez, & Benavente, 2013) que se basa en la identidad profesional segtin Harsch (2011), sobre
la base de cuatro categorfas: Conocimiento de la profesidn y roles profesionales, Apreciacién de la
profesién, Conocimiento de la historia de la profesién y Proyeccién sobre el futuro de la profesion.
Sin embargo, para efectos de este trabajo, solo se han tomado en cuenta las tres primeras categorias,
pues en otro estudio, hemos indagado sobre esta temdtica (Arias, Arista, Choque, Angles, Chédvez
& Herrera, 2015). Estas categorfas, hacen alusién a las concepciones que se tiene de la psicologia,
desde una perspectiva personal e histérica como plantea Harrsch. El conocimiento de la profe-
sién y los roles del psicélogo, comprende la definicién epistemolégica de la carrera, los métodos
que emplea, las fuentes de informacién en que se basa, las actividades que realiza el psicélogo,
las contribuciones que hace la psicologia, su objeto de estudio y las cualidades que debe tener el
psicélogo. La categoria Apreciacién de la profesion, cuantifica en una escala tipo Likert el gusto y
la satisfaccién por la carrera, sobre el cumplimiento de metas y el prestigio social de la profesién,
que de acuerdo con Anicama (2010) estdn {intimamente relacionados. La categorfa Conocimiento
de la historia de la profesién abarca la ubicacién temporal de su formalizacién como ciencia, la
importancia de la historia de la profesién, los temas de mayor interés, las ramas o especialidades
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con mayor demanda social, el conocimiento de autores y teorfas que han hecho una contribucién
significativa al desarrollo de la psicologfa.

Método

Muestra

Se ha evaluado a 60 estudiantes de primer afio de la Escuela Profesional de Psicologia de una
universidad privada que han cursado la materia de Historia de la psicologfa I1. De ellos, el 16.6%
fueron varones y el 83.4% fueron mujeres, con una edad media de 19 afios y una desviacién estdndar
de £3.21, dentro de un rango de 17 a 39 afios de edad. Los participantes fueron seleccionados de
manera intencional mediante la técnica de grupos intactos, que, para la presente investigacién,
corresponden a las dos secciones que llevaron dicho curso durante el segundo semestre lectivo del
afio 2016. Todos los sujetos decidieron colaborar con la investigacién de manera voluntaria, luego

de que se les explicaron los objetivos del estudio y la importancia del tema.

Instrumentos

Se aplicaron dos instrumentos. En primer lugar, el Cuestionario sobre Identidad Profesional, que
valora la identidad profesional en diversos grupos profesionales. Esta prueba fue desarrollada por
Arias para valorar la identidad profesional en estudiantes y profesionales (Arias, Ceballos, Isasa
& Tapia, 2015; Callata, Morales & Arias, 2017). Cuenta con validez de contenido obtenida
mediante el juicio de tres académicos expertos que trabajan el tema de la identidad profesional
del psicologo en Latinoamérica. La prueba cuenta con 4 partes: Profesion y roles profesionales
(7 {tems), Apreciacién de la de la profesion (4 items), Historia de la profesién (8 items) y Futuro
de la profesién (4 items). De estos, solo la tercera categoria se valora cuantitativamente en una

escala de Likert del 1 al 10.

También se aplicé el Perfil de Preferencias Profesionales de Pereira (1992) que se basa en la teorfa de
John Holland y sirve para evaluar el interés vocacional de los estudiantes. La prueba comprende
60 lugares de trabajo con sus respectivas descripciones, que pueden ser marcadas siguiendo tres
criterios: Agrado, desagrado e indiferencia; de manera tal, que haya 20 lugares de trabajo valora-
dos como agradables, 20 como indiferentes y 20 como desagradables. Se ofrecen puntuaciones
en funcién de las respuestas que se punttian en seis dimensiones que estdn basadas en la teorfa de
Holland (1985) segin el modelo RIASEC: Realista, Investigador, Artista, Social, Emprendedor
y Convencional. La combinacién de estos valores refleja el interés por diversas profesiones. La
prueba cuenta con un indice de validez de 0.70 (correlaciones item-test) y de confiabilidad de

0.81 (prueba Alfa de Cronbach).

Procedimiento

Los estudiantes fueron evaluados en horas de clase, dando conocimiento del hecho al director de la
escuela Profesional de Psicologia de la universidad donde estudian los participantes. Se explicaron
los fines del estudio y se solicit su participacion voluntaria, concientizdndoles sobre la importancia

de la sinceridad de sus respuestas y la relevancia del tema. Las evaluaciones se hicieron al final del
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semestre del periodo lectivo 2016-2. Una vez recogidos los datos, se procedié a procesarlos esta-
disticamente, mediante el programa SPSS versién 21, tomando en cuenta el nivel de medicién de
las variables y los fines del estudio. El procesamiento estadistico implicé el andlisis de frecuencias
y porcentajes, correlaciones mediante el coeficiente de correlacién de Pearson y comparaciones
mediante la prueba chi cuadrado y la t de Student.

Resultados

En la Tabla 1 se presentan los estadisticos descriptivos de las seis dimensiones de las preferencias
profesionales, segtin el modelo RIASEC (Holland, 1985). Como se puede apreciar, las dimensiones
que obtienen las medias mds altas, son Social (23.716), Artistico (22.133) y Emprendimiento
(20.5); mientras que las dimensiones con los promedios mds bajos, fueron Realista (15.016),
Convencional (17.283) e Investigacién (18.983). Asimismo, los valores de asimetria y curtosis
se ubican dentro de un rango de +1.5, lo que sugiere que los datos presentan una distribucién

cercana a la normalidad.

Tabla 1.
Estadisticos descriptivos de las dimensiones de las preferencias profesionales

Realista  Investigacién — Artistico  Social Emprendimiento Convencional
Media 15.016 18.983 22.133  23.716 20.5 17.283
Mediana 15 19 22 24 21 18
Moda 15 21 22 25 20 19
Desv. tipica ~ 3.543 3.417 4131 3.226 4.252 3.888
Varianza 12.559 11.677 17.066  10.409 18.084 15.121
Asimetrfa -0.063 -0.090 -0.336  -0.145 -1.453 0.197
Curtosis 0.163 0.064 -0.637  1.444 0.976 0.729
Minimo 7 11 13 14 3 9
Maiximo 24 28 29 33 27 30

Por otro lado, El perfil resultante da una combinacién que es propio de carreras tales como Educa-
cién, Psicologfa y Tecnologfa médica (Pereira, 1992). En ese sentido, como se observa en la Figura
1 las preferencias profesionales mds frecuentes fueron Psicologfa (26.67%), Indefinido (20%) y
Arte dramdtico (15%). Las profesiones menos frecuentes fueron Biologfa, Policia, Matemdticas e
Incompatibilidad, con un porcentaje de 1.67 cada una.
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Figura 1.
Preferencias profesionales

En cuanto a la definicién de la carrera, el 48.3% definié a la Psicologfa como una ciencia, el 30%
como una profesién, el 8.3% como un arte, 5% como una disciplina el 3.3% como una carrera

técnica y el 5% no dio respuesta a esta pregunta (ver Figura 2).
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Figura 2.

Definicién de la carrera

Sobre los métodos més utilizados por los psic6logos, el 58.3% marco la alternativa observacidn, el
15% la entrevista, el 6.7% respondié el método hermenéutico y el 5% respondié tanto el método
bibliografico como la experimentacién psicoldgica (Figura 3).
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Figura 3.
Meétodos de la psicologia

En cuanto a las fuentes de informacion, el 45% sefialé que los psic6logos se basan en informacién
cientifica, el 28.3% en experiencias personales o profesionales, el 16.7% en informacién técnica
y el 3.3% en informacidn literaria (Figura 4).
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Figura 4.

Fuentes de informacién

Sobre las actividades que realiza el psicélogo, el 83.3% respondié que atiende personas, el 71.7%
senal6 que brinda consejerfa, el 63.3% marcé estudio de casos, 56.7% solucién de problemas, el
40% que capacita personas, el 35% que cura personas y el 30% que hace investigaciones (Figura 5).
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Figura 5.
Actividades que realiza el psicélogo

A la pregunta ;Con quiénes contribuye la psicologia? El 63.3% senala que con las personas, el
25% con la sociedad, el 6.7% con la familia, el 3.3% con la ciencia y el 1.7% con las empresas
o el Estado (Figura 6).
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Figura 6.

Contribuciones que hace la psicologia

Sobre el objeto de estudio de la psicologia el 90% respondié que la persona, el 3.3% la salud, el 1.7%
indicé que el objeto su estudio era la sociedad, las cuentas, la naturaleza y la empresa (Figura 7).
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Figura 7.
Objeto de estudio de la psicologia

Para valorar la categoria Apreciacién de la profesion se valoraron los estadisticos descriptivos de las
cuatro alternativas de respuesta, encontrdndose que la media mds alta se ubica en gusto (8.566),
seguida de metas (8.45), satisfaccion (8) y prestigio (6.966). Los valores de la asimetria y la curtosis
se encuentran dentro de los valores de +1.5 (ver Tabla 2).

Tabla 2.
Estadisticos descriptivos de la Apreciacién de la carrera
Gusto Metas Satisfaccién Prestigio
Media 8.566 8.45 8 6.966
Mediana 9 8 8 7
Moda 8 8 7 7
Desv. tipica 1.031 1.126 1.221 1.930
Varianza 1.063 1.268 1.491 3.727
Asimetrfa -0.376 -0.018 0.173 -0.141
Curtosis -0.231 -1.103 -0.898 -0.913
Minimo 6 6 6 3
Miximo 10 10 10 10

Asimismo, para cuantificar las relaciones entre estos valores con las preferencias profesionales se
aplicé la prueba de correlacién de Pearson. La Tabla 3 muestra que la edad se relaciona positiva y
moderadamente con la dimensién Convencional de las preferencias profesionales, mientras que
el gusto por la profesion se relaciona positivamente y fuertemente con las metas personales y la
satisfaccién con la profesién y mds moderadamente con la dimensién de Investigacién. Las metas
personales también se correlacionan fuerte y positivamente con la satisfaccién con la profesion y
mds moderadamente con el prestigio de la carrera y la dimensién de Investigacién. La satisfaccién
con la profesion se relaciona positiva y moderadamente con el prestigio de la carrera y la dimensién
de Investigacién de las preferencias profesionales, pero negativamente con la dimensién Realista.
El prestigio de la carrera se relaciona positiva y moderadamente con la dimensién de Investigacion.
Finalmente, la dimensién Realista de las preferencias profesionales se correlaciona moderada y
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negativamente con la dimensién Artistico y positivamente con la dimensién Emprendimiento,
mientras que la dimensién Artistica se relaciona negativa y moderadamente con la dimensién

Convencional de las preferencias profesionales.

Tabla 3.

Correlaciones entre Apreciacién de la carrera y Preferencias profesionales

o
E =
g S E g
2 g Es) 5
S 2 g & 8 g g
-5 2 3 £ 2 2 2 k> ~ i‘é Q
¥ £ 8 ¢ § 5 ¢ ¢ 3 & &
MmO p 3 & ~ 5 < & 35 @)
Edad 1 -091 -.054 -.047 .164 .107 -011 -.081 -.115 .015 .230
Gusto 1 725 713 196 -.072 .339 .172 -012 .096 .018
Metas 1 739 .240 -.197 .288 .139 .031 -0058 .047
Satisfaccién 1 373 -211 296 .194 150 -.052 -.032
Prestigio 1 -148 .233 .074 -208 .014 -.161
Realista 1 102 -370 .006 .222 .180
Investigacién 1 .049 .013 .054 .027
Artistico 1 -.133  .128 -.239
Social 1 -121 124
Emprendimiento 1 -.019
Convencional 1

Al tratar los temas relativos a la historia de la profesién, constatamos que la totalidad de estudiantes
pudo identificar el inicio formal de la psicologia como ciencia en el afo de 1879 con la fundacién

del laboratorio de psicologia experimental en la Universidad de Leipzig.

Tabla 4.
Comparaciones sobre la apreciacién de la carrera en funcién del sexo

Sexo N Media Desviacién tip. t gl p

Gusto Var6n 10 8.3 0.948 -0.956 13.775 0.355
Mujer 50  8.62 1.047

Metas Var6n 10 8.2 1.398 -0.641 11.219 0.534
Mujer 50 8.5 1.073

Satisfaccién ~ Varén 10 7.6 1.173 -1.171 13.241 0.262
Mujer 50 8.08 1.226

Prestigio Varén 10 7.5 1.840 0.993 13.361 0.338
Mujer 50  6.86 1.948
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También se aplicé la prueba t de Student para analizar las respuestas de los estudiantes sobre la
Apreciacion de la carrera en funcién del sexo, pero no se hallaron diferencias significativas (ver

Tabla 4).

48.33

= Nada = Poco = Mds o menos = Algo general = Mucho

Figura 8.

Conocimiento de la historia de la psicologia

Por otro lado, al indagar sobre el conocimiento que los estudiantes tienen sobre la evolucién histé-
rica de la psicologfa, el 48.33% respondi6 que sabe algo general, el 35% que sabe mds o menos,
el 13.33% sefialé que conoce un poco de la historia de la psicologfa, y el 1.67% respondié que
no sabe nada o que bien sabe mucho (Figura 8).

Figura 9.
Importancia de la historia de la psicologia
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A la pregunta ;por qué es importante conocer la historia de la psicologia?, el 35% sefialé que
aporta a la identidad profesional, el 30% indicé que nos orienta profesionalmente, el 16.7% que
nos permite comprender la psicologia en tiempo presente, el 11.7% que nos permite proyectarnos
a futuro y el 6.7% que nos permite resolver problemas epistemoldgicos (Figura 9).
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Figura 10.

Temas mds importantes en Psicologia

Cuando se les pregunta sobre los temas mds importantes para la psicologfa, el 51.7% de los estu-
diantes no identifica un tema en particular, el 13.3% sefiala que el conductismo, el 8.3% la Gestalt,
el 5% la psicologfa cognitiva, el 1.7% sefiala que la personalidad, al igual que la psicofisiologia y
la psicologia positiva (Figura 10).
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Figura 11.

Teorias mds importantes en Psicologia

Al indagar sobre las teorfas mds importantes en la psicologia, el 51.7% no respondié nada, el 10%
senal6 al conductismo, el 6.7% el psicoandlisis, el 5% la psicologia Gestalt, el 3.3% la psicologia
cognitiva, el 1.7% respondié la psicologfa positiva al igual que el neoconductismo (Figura 11).
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Psicélogos mds importantes en Psicologia

Al preguntar sobre los autores que han generado aportes mds relevantes para la profesién, las
respuestas de los estudiantes, ubican en primer lugar a Wilhelm Wundt con un 28.3%, a Sigmund
Freud con un 16.7%, a Martin Seligman con un 7%, a John Watson con 6.7%, Santo Tomds y a
William James con 3.3%; mientras que con 1.7% figuran Albert Bandura, Edwin Boring, Immanuel
Kant, Frederic Skinner, Sdcrates, Aristdteles, Jean Piaget y Walter Blumenfeld (Figura 12).

Tabla 5.
Comparaciones de las preferencias profesionales segiin sexo
Sexoo N Media  Desviacién tip. t gl p

Realista Varén 10 15.7 2.213
0.933 21.066 0.361

Mujer 50 14.88 3.756

Investigacién ~ Varén 10 20.9 4.408
1.574 10.845 0.144

Mujer 50 18.6 3.097

Artistico Varé6n 10  21.7 4.295
-0.351 12.568 0.730

Mujer 50  22.22 4.136

Social Varén 10  21.7 2.540
-2.620 15.407 0.018

Mujer 50 24.12 3.217

Emprendi- Varé6n 10 21.4 3.405
miento 4 0.867 15722 0.398

Mujer 50 20.32 4.409

Convencional Varén 10  18.3 2.626
1.205 18.995 0.242

Mujer 50 17.08 4.085

Al comparar los resultados de las dimensiones de las preferencias profesionales de los estudiantes
en funcién del sexo, con la prueba t Student, solo la dimensidn social resulté presentar diferencias
significativas (p= 0.018) a favor de las mujeres quienes tienen una media de 24.12 mientras los
varones tienen una media de 21.7. esto quiere decir que las mujeres prefieren mds carreras de
sociales que los varones.
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Tabla 6.
Tabla de contingencia entre Preferencias profesionales
y Definicién epistemolégica de la psicologia

No Disciplina  Ciencia Técnica Arte Profesién Total
responde
Psicologia Recuento 1 2 7 0 1 5 16
% del total 1.66 3.33 11.66 0 1.66 8.33 26.66
Educacién Recuento 0 0 2 0 0 2
% del total 0 0 3.33 0 0 0 3.33
Derecho Recuento 0 0 1 0 0 1 2
% del total 0 0 1.66 0 0 1.66 3.33
Cosmetologia  Recuento 0 0 1 0 0 1 2
% del total 0 0 1.66 0 0 1.66 3.33
Arte dramdtico Recuento 0 1 5 0 0 3 9
% del total 0 1.66 8.33 0 0 5 15
Filosofia Recuento 0 0 2 1 1 0 4
% del total 0 0 3.33 1.66  1.66 0 6.66
Biologia Recuento 0 0 1 0 0 0 1
% del total 0 0 1.66 0 0 0 1.66
Administracién  Recuento 1 0 1 0 0 1 3
% del total 1.66 0 1.66 0 0 1.66 5
Ciencias de la Recuento 1 0 3 0 0 0 4
comunicacién gy 4ol toral 1.6 0 5 0 0 0 666
Policfa nacional Recuento 0 0 1 0 0 0 1
% del total 0 0 1.66 0 0 0 1.66
Tecnologfa Recuento 0 0 0 0 0 2 2
médica %deltotal 0 0 0 0 0 33 333
Matematicas Recuento 0 0 1 0 0 0 1
% del total 0 0 1.66 0 0 0 1.66
Indefinido Recuento 0 2 3 0 3 4 12
% del total 0 3.33 5 0 5 6.66 20
Incompatible ~ Recuento 0 0 0 0 0 1 1
% del total 0 0 0 0 0 1.66 1.66
Total Recuento 3 5 28 1 5 18 60
% del total 5 8.33 46.66 1.66  8.33 30 100

x’= 3.744; gl= 52; p= 0.052

Finalmente, se llevé a cabo un anlisis estadistico con la prueba no paramétrica chi cuadrado para

determinar el grado de asociacién entre las preferencias profesionales y la definicidn epistemoldgica
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que los estudiantes hacen de la psicologfa. En la tabla 6, se puede apreciar que los estudiantes
que definen a la psicologfa como ciencia, son mayoritariamente los que tienen preferencias profe-
sionales orientadas hacia la psicologia, seguidos de los que tienen preferencias vocacionales en
arte dramdtico. Asimismo, el 8.33% de quienes tienen preferencias profesionales en psicologia la
definen como una profesion, al igual que el 6.66% de quienes tienen preferencias profesionales
indefinidas. Estos valores se acercan mucho al nivel de significancia (p= 0.052), por lo que podria
decirse que existe una relacién entre la identidad profesional y las concepciones de ciencia que
manifiestan los estudiantes con respecto a la psicologfa.

Discusién

Hoy en dfa, la ensefianza y la historia de la psicologfa han encontrado diversos puntos de convergen-
cia, que a decir de Gallegos (2016) se debe a seis razones: 1) el tiempo transcurrido en la formacién
psicoldgica en AL ha generado su revisién histérica, 2) la aparicién de instituciones nacionales y
regionales que se interesan en la formacién psicoldgica, 3) los actuales procesos de acreditaciéon
y licenciamiento de las universidades han favorecido una revisién histérica, 4) la historia de la
psicologfa se ha considerado como un recurso indispensable en la formacién de psicélogos, 5)
varios historiadores de la psicologfa se han involucrado en los aspectos formativos de la historia
de la psicologia, y 6) los procesos de internalizacién de la ensefianza superior.

Dentro de este marco, el de la ensenanza de la historia de la psicologfa, hemos realizado un pequefio
estudio empirico en un grupo de estudiantes de segundo semestre de la Escuela Profesional de
Psicologfa de una universidad privada de Arequipa, con la finalidad de valorar en qué medida se
relacionan las preferencias profesionales y la identidad profesional, para lo cual nos hemos basado
en categorfas histdricas, valorativas y epistemoldgicas. Con este estudio se pretendi6 poner a prueba
la idea de varios autores (Arias, 2010; Barboza-Palomino, 2015; Harrsch, 2011) acerca del rol que
juega la ensefanza de la historia de la psicologfa en la formacién de la identidad profesional de
los estudiantes. Por ello, se evalué a 60 estudiantes al final del curso de Historia de la psicologfa
11, con el Perfil de Preferencias Profesionales de Pereira (1992) y el Cuestionario de Identidad
Profesional que ha sido utilizado en estudios previos en estudiantes de educacién (Arias, Ceballos,
Isasa & Tapia, 2015) y administracién (Callata, Morales & Arias, 2017).

En este estudio, nuestros resultados indican que el 26.67% de estudiantes tienen preferencias
profesionales definidas por la carrera de psicologia, sin embargo, un 10% de estudiantes tiene un
perfil indefinido, un 15% por el arte dramdtico y el resto tiene preferencias profesionales por otras
carreras profesionales. Es decir, que un porcentaje bajo de estudiantes se orienta por la psicologfa.
Cuando se evalu6 a un grupo de estudiantes de la carrea de educacién con el Perfil de Preferencias
Profesionales, se encontrd que el 62% tenia intereses por la educacién (Arias, Ceballos, Isasa & Tapia,
2015), mientras que cuando se evalud a estudiantes de administracién, solo el 27% obtuvieron
un perfil definido en dicha carrera (Callata et al., 2017). Asimismo, hemos podido constatar que
las estudiantes de psicologfa tienen la dimensién social més elevada que sus pares varones, y que
estas diferencias son estadisticamente significativas, pero dado que los grupos no son equivalentes
y que la muestra es pequefia, los datos no pueden ser tomados como concluyentes.
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Por otro lado, se encontrd una asociacién estadisticamente significativa entre la definicién de la
psicologfa como ciencia y las preferencias profesionales orientadas a esta carrera, sin embargo,
también hubo asociaciones con la definicién de la carrera como profesion, lo que debiera llevarnos a
demarcar mejor los limites de la historia de la psicologfa como ciencia y profesién (Vezzetti, 2007).
Este punto es fundamental, porque si bien ambos aspectos se yuxtaponen, no deben confundirse,
pues los fines de la psicologfa profesional son distintos de los fines de la psicologfa cientifica. En ese
sentido, puede decirse que, asi como la “historia cldsica” de la psicologia contribuyé a ensanchar la
brecha entre los historiadores de la psicologfa y los docentes de la ciencia (Fierro, 2015b); también
ha favorecido un distanciamiento entre los psicélogos cientificos y los profesionales, porque son,
sobre todo estos ltimos, los que han asumido de manera mds generalizada los errores heredados

de los historiadores cldsicos o whiggistas.

Asi, es muy importante fortalecer entre los estudiantes, la visién de la psicologfa como ciencia,
aclarando los distintos matices que surgen dada su interdisciplinariedad, y que se expresan en las
diferentes dreas de la psicologfa aplicada, donde se utilizan una gran diversidad de metodologfas.
En ese sentido, se ha podido apreciar que los estudiantes consideran que los métodos mds usados
en psicologfa son la observacion, la entrevista, el método hermenéutico, bibliogréfico y la expe-
rimentacién psicolégica, aunque este tltimo en solo un 5%, que es consistente con lo senalado
por varios autores (Alarcén, 2004; Arias, 2011; Ledn, 1986), con respecto a la predileccién de
los psicSlogos latinoamericanos por la investigacién descriptiva o correlacional, por encima de
la investigacién experimental, y que se explica en parte por el deficiente equipamiento de los
laboratorios de psicologia en los paises de la regién y la falta de una formacién especializada en
psicologia experimental. Ademds, los métodos sefialados como mds frecuentes por los estudiantes
tienen una orientacién mds prdctica que investigativa, ya que son utilizados en las diferentes 4reas
de la psicologfa aplicada. Esto supone que han desarrollado un ideal de la psicologia mds como
profesién que como ciencia, sin embargo, la psicologia antes que ser una profesion (fue y) es una
ciencia, y en esa medida, deben direccionarse de manera mds pertinente los discursos formativos

y las estrategias de ensefanza (Anicama, 2010).

Las fuentes de informacién que han sefalado los estudiantes como prioritarias en la psicologia,
han sido las cientificas y las experiencias personales, y efectivamente, tanto el conocimiento como
la experiencia son vitales para el desenvolvimiento de la profesion del psicélogo, pero las prime-
ras deben orientar a las segundas, y no al revés. Asimismo, han ubicado de manera adecuada las
actividades profesionales que realiza el psicélogo, relegando la actividad investigativa, cuando en
realidad no se trata de que ambos roles estén refiidos sino integrados. Este es empero, un tema, que
capturd la atencién de los psicologos de la APA y que generd una didspora de sus académicos para
conformar la American Psychological Society (o como se le conoce hoy Association for Psychological
Science) promovida por Logan Wright (1933-1999) con la finalidad de agrupar a los psicélogos
con intereses cientificos, distinguiéndolos de aquellos con intereses meramente profesionales
(Ardila, 2000).

Como objeto de estudio de la psicologia se ha relievado a la persona, mientras que se ha sefialado
que sus contribuciones mds notables se orientan a la persona y la sociedad, que refuerza nueva-

mente, la idea de que en los estudiantes predomina un rol mds profesional que académico. Sin
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embargo, no parecen darse cuenta de que el rol profesional descansa sobre la formacién académica
rigurosa y cientifica de los profesionales de la psicologfa, y que, dificilmente podrdn alcanzar sus
objetivos profesionales si no priorizan su formacién académica, pues en estudios previos, hemos
podido constatar que no emplean estrategias metacognitivas en el aprendizaje y que prefieren
métodos menos activos de ensefianza (Arias & Oblitas, 2014; Arias, Zegarra & Justo, 2014). Esto
supone un escaso involucramiento con el quehacer académico dentro del proceso formativo que
les confiere un rol protagénico, muy a pesar del posicionamiento pasivo y periférico con el que

asumen sus estudios.

Por ejemplo, en los resultados, se ha podido evidenciar que los estudiantes no identifican adecuada-
mente los temas y las teorfas mds importantes en la psicologfa, pues las confunden con las corrientes
psicoldgicas. Una explicacién podria tener que ver con que provienen de semestres inferiores de
estudio, y que conlleva el repensar criticamente, si es mds conveniente ensefar el curso de historia
de la psicologia en los semestres iniciales o ulteriores de la formacién profesional, como ocurre
en algunas universidades anglosajonas (Fierro, Ostrovsky & Di Doménico, 2017b). Pero, por
otro lado, estos datos también estdn reflejando una formacién acritica, carente de profundidad
académica y depositaria de las limitaciones sociales, culturales, institucionales y profesionales que
invaden la ensefianza superior en los diferentes paises de América Latina (Fierro, 2018).

Un dato interesante es que los estudiantes han tenido una apreciacién mds favorable del gusto por
la carrera, sus metas personales y la satisfaccién con la profesién, que por el prestigio social de la
psicologia. En ese sentido, la psicologia peruana mantiene un reconocido prestigio social que ha
venido cultivando a través de la investigacién cientifica y de la paulatina diferenciacién de otras
4reas del saber, asi como de los aportes que hace a la sociedad mediante sus diferentes especialidades
(Arias, 2014). Parece ser que los estudiantes, todavia no han tomado conciencia del importante
aporte que ha hecho la psicologfa al desarrollo del pais, y que le ha permitido conquistar un espacio
en la comunidad y en la academia peruana. Aunque se han encontrado correlaciones moderadas
entre el prestigio de la carrera y la dimensién de Investigacidn, varios autores (Le6n, 1986; Pollitt,
2002), sehalan que hace falta investigaciones que tengan mayor impacto social, pues la mayoria
de ellas, solo se quedan en la generacién de conocimiento y no se convierten en oportunidades de
transformacidn social. Asimismo, se han establecido correlaciones mds fuertes entre los gustos, las
metas y la satisfaccion, que con el prestigio social de la carrera, y en cuanto a las dimensiones de
las preferencias profesionales, la satisfaccién correlaciona negativamente con la dimensién Realista,
pero ésta se relaciona positivamente con la dimensién Emprendimiento, lo que sugiere que los
estudiantes de psicologia prefieren “no hacer” trabajos manuales, pero los vinculan con las capa-

cidades de innovacién y emprendimiento, propias de las carreras de administracién de negocios.

Finalmente, hay que senalar que la mayoria de alumnos admite tener escasos conocimientos sobre
la historia de la psicologia, o de indole muy general, pero que es relevante porque favorece la
identidad profesional y orienta el quehacer del psic6logo, sin embargo, los datos expuestos hasta
aqui, revelan contradicciones entre la importancia que se le concede a la historia de la psicologia
y el conocimiento que evidencian. En ese sentido, los autores que han consignado como los
mis relevantes para el desarrollo de la psicologia (Wundt y Freud), parecen responder mds a una

visién mitica y paternalista de la historia de la psicologfa, que es principalmente alentada por los
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enfoques biogréficos y celebratorios (Klappenbach, 2006). En ese sentido, aunque los trabajos de
corte biogréfico constituyen un excelente recurso diddctico dentro del marco de la ensefianza de
la historia de la psicologia (Ardila, 1989; Arias, 2005; Garcia, 2017; Sdnchez & Reyes, 2002), es
necesario contextualizar la vida y obra de estos autores, sin caer en dogmatismos o en persona-

lismos exacerbados.

En conclusidn, todos estos datos en su conjunto nos permiten bosquejar una realidad que demanda
de una mejor planificacién de la ensenanza de la historia de la psicologfa, ya que se han eviden-
ciado diversas tendencias del “profesionalismo” en la formacidn del psicélogo (Fierro, 2018), que
deben equilibrase con una perspectiva critica y cientifica de la psicologfa. Ello implica revalorizar la
importancia de la formacién histdrica del psic6logo en los curriculos (Samper, Mestre, Tur, Ortero
& Falgis, 2008) e incluir una visién mds critica de la psicologia en general y de la historia de la
psicologia en particular, que abarque diversas controversias histéricas con la finalidad de dar una
visién mds objetiva e integral de la psicologia cientifica (Fierro, 2015¢) y que atienda los problemas
epistemoldgicos propios de nuestra ciencia, través del andlisis de la crisis y el pluralismo tedrico
de la psicologia (Caparrds, 1991). También es necesario proyectar la ensefianza de la historia de
la psicologfa hacia nuevas lineas de discusién y debate (Mestre, 2007), que deriven en temdticas o
ideas de investigacién teérica o aplicada (Fierro, 2015¢), para que no desvinculen la investigacién
o el trabajo académico del quehacer profesional.

Ortiz (2017b) sefiala que también es importante motivar al estudiante y planificar mejor los
recursos y las tareas orientadas a la ensefianza de la historia de la psicologia, explotando las poten-
cialidades de los estudiantes. En ese sentido, los estudiantes de psicologia de Latinoamérica, han
dado muestras de un interés académico muy meritorio, pues han conformado asociaciones de
estudiantes, han editado revistas, han formado grupos de investigacién y han organizado eventos
académicos de alto nivel (Gallegos, 2014; Salas, Ayala, Jibaja & Nazaret, 2014); lo que ha motivado
la creacién de los Premios Interamericanos Estudiantiles que otorga la Sociedad Interamericana de
Psicologia desde el afio 1991 en reconocimiento a la destacada labor de los jévenes que se forman
en pregrado de toda Latinoamérica, y que constituyen un aliciente esencial en la formacién del

psicélogo (Gallegos, Salas, Ardila, Caycho, & Burgos, 2018).

Para terminar, consideramos que la ensenanza de la historia de la psicologia, debe acompanarse
de un andlisis autocritico que permita identificar las falencias propias de la actividad docente y
confiar en el potencial de los estudiantes cuando es debido, pues “la tarea de ensenar psicologia
debe estar dirigida por un espiritu permanentemente renovador” (Fierro & Di Doménico, 2017,
p. 43). Lamentablemente, no se ha podido probar que la ensenanza de la historia de la psicologia
tenga un efecto favorable en la identidad profesional, pero se ha visto que los estudiantes que tienen
preferencias profesionales por la psicologia suelen definirla como ciencia y profesién. Posiblemente,
una limitacién, tenga que ver con el método de investigacién, pues lo ideal hubiera sido tomar
evaluaciones antes y después del curso y adoptar un disefio cuasiexperimental, cuando aqui se ha
trabajado con un disefio asociativo. Asimismo, la cantidad de estudiantes y la falta de equivalencia
de los grupos imposibilita la generalizacién de los resultados. Por otro lado, es importante profun-
dizar en futuras investigaciones sobre los efectos de la ensefanza de la historia de la psicologia en

la identidad profesional o las preferencias profesionales.

94



Revista Peruana de Historia de la Psicologia / Vol 3 / Enero - Diciembre 2017 / pp. 73-98

Referencias

Alarcén, R. (2004). Medio siglo de psicologia Latinoamericana: una visién de conjunto. Revista Interame-

ricana de Psicologia, 38(2), 307-316.

Anicama, J. (2010). La formacién profesional, identidad y metas educacionales del Psicélogo en el Pert.
Revista Peruana de Psicologia, 9(1), 13-23.

Ardila, R. (1975). La historia de la psicologia colombiana y el plan quinquenal 1970-1975. Revista Latinoa-
mericana de Psicologia, 7(3), 435-446.

Ardila, R. (1989). Los pioneros de la psicologia. Colombia: Editorial ABC.
Ardila, R. (2000). Logan Wright (1933-1999). Revista Latinoamericana de Psicologia, 32(2), 385-386.
Arias, W. L. (2005). Psicdlogos. Hombres de ciencia. Arequipa: Faraday.

Arias, W. L. (2010). Desarrollo de la historia de la psicologia en el Perti. Revista Peruana de Psicologia, 9(1),
101-109.

Arias, W. L. (2011). Lineas comunes en la historia de la psicologia latinoamericana. Revista de Psicologia de

Arequipa, 1(1), 27-47.

Arias, W. L. (2013). Crisis de la universidad en el Perti: un problema de su naturaleza e identidad. Educacion,

19, 23-39.

Arias, W. L. (2014). Historia y actualidad en la psicologfa peruana. En Salas, G. Historias de la psicologia en
América del Sur (pp. 170-204). La Serena: Nueva Mirada Ediciones.

Arias, W. L., & Oblitas, A. (2014). Aprendizaje por descubrimiento vs. Aprendizaje significativo: un expe-
rimento en el curso de Historia de la Psicologia. Boletim Academia Paulista de Psicologia, 34, 455-471.

Arias, W. L. (en prensa). Ensefianza de la historia de la psicologia en la Universidad Catdlica San Pablo. En
T. Caycho (Ed.), Estudios sobre historia de la psicologia en el Perii y Latinoamérica. Lima: Universidad
Privada del Norte.

Arias, W. L., Arista, M., Choque, M., Angles, U., Chdvez, P, & Herrera, B. (2015). Una encuesta acerca de
los psicélogos mds representativos y el futuro de la psicologia en Arequipa. Liberabit, 21(1), 123-139.

Arias, W. L., Ceballos, K. D., Isasa, P, & Tapia, H. (2015). Identidad y preferencias profesionales en estudian-
tes de Educacién de una universidad privada en Arequipa (Pert). Educationis Momentum, 2(1), 51-92.

Arias, W. L., Zegarra, J., & Justo, O. (2014). Estilos de aprendizaje y metacognicién en estudiantes de
psicologia de Arequipa. Liberabit, 20(2), 267-279.

Ato, M., Lépez, J. J., & Benavente, A. (2013). Un sistema de clasificacién de los disefios de investigacion
en psicologia. Anales de Psicologia, 29(3), 1038-1059.

Barboza-Palomino, M. (2015). Historia de la psicologfa: Fomentar investigacién e identidad en los estudiantes
de psicologia. Revista Peruana de Historia de la Psicologia, 1, 119-120.

Barboza-Palomino, M. (2016). La formacidn del psicélogo en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos:
Contraste de dos planes de estudios. Revista Peruana de Historia de la Psicologia, 2, 73-87.

Bautista, J. (2007). Para una critica de la idea de “flexibilidad profesional”. Las relaciones entre la historia
de la psicologia y de las ciencias humanas y los saberes humanisticos. Revista de Historia de la Psicologia,
28(1), 19-42.

95



Preferencias e identidad profesional en estudiantes del curso de historia de la psicologia / Arias y Ceballos

Benito, E. (2009). La formacién en psicologia: Revision y perspectivas. Revista Psiencia, 1(2), 1-12.

Callata, M., Morales, A., & Arias, W. L. (2017). Identidad y preferencias profesionales en estudiantes de la
Escuela Profesional de Administracién de Negocios de una universidad privada en Arequipa. Revista de
Investigacion en Psicologia, 20(1), 147-176.

Caparrés, A. (1991). Crisis de la psicologfa: ;singular o plural? Aproximacién a algo mds que un concepto
historiografico. Anuario de Psicologia, 51, 5-20.

Cérdoba, A. C., & Betancur, C. (2017). Estanislao Zuleta y sus efectos en la formacién: Contribuciones
a la historia de la psicologia en la ciudad de Medellin. Revista de Historia de la Psicologia, 38(3), 2-8.

Corral, R. (20006). Historia de la psicologia. Apuntes para su estudio. La Habana: Editorial Félix Varela.

Di Doménico, C. (1996). Psicologia y Mercosur: acerca de la armonizacion curricular. Acta Psiquidtrica y
Psicoldgica de América Latina, 42(3), 230-242.

Fierro, C. (2014a). La historia de la psicologia como curso de grado. Sentido formativo y recursos para su
ensefanza. Revista Puertorriquena de Psicologia, 25(2), 396-410.

Fierro, C. (2014b). Formacién en psicologia en Argentina: Contribuciones de la sociologia del conocimiento
y de la historia critica de la psicologia. Memorandum, 26, 31-53.

Fierro, C. (2015a). La historia de la psicologia. Desarrollo histdrico de su sentido curricular en el dmbito inter-
nacional y estado actual de su enserianza en carreras de grado de universidades de gestion piiblica. (Tesis de
pregrado). Universidad Nacional de Mar de Plata, Argentina.

Fierro, C. (2015b). A Histéria da psicologia e seu ensinamento hd 40 anos desde “Should the history of
science be rated X? por Stephen Brush. Estudos e Pesquisas em Psicologia, 15(1), 310-330.

Fierro, C. (2015¢). El rol de la ensefianza de la historia de la psicologfa en la formacién del psicélogo. Rele-
vamiento y andlisis de algunos argumentos sobre su valor curricular. Perspectivas en Psicologia. Revista de
Psicologia y Ciencias Afines, 12(1), 18-28.

Fierro, C. (2015d). La historiografia de la psicologfa: historia cldsica, historia critica y la recepcién de los
estudios sociales de la ciencia. Revista de Historia de la Psicologia, 36(2), 67-94.

Fierro, C. (2015¢). Las controversias histéricas en psicologfa: ;anomalias irracionales egotistas o instancias
estructurales de debate racional? Summa Psicoldgica, 12(1), 39-50.

Fierro, C. (2016a). Institucionalizacién y profesionalizacién de la historia de la psicologfa como especialidad
en estados Unidos: Influencias de la historia, la sociologia y la filosofia de la ciencia. Revista Argentina
de Ciencias del Comportamiento, 8(2), 67-92.

Fierro, C. (2016b). Ensefianza de la historia de la psicologia y formacion de psicélogos: Desarrollos y debates
actuales en Argentina y el mundo. Arequipa: Adrus / SPHP.

Fierro, C. (2018). Superando la “duda crénica”: Historia de la psicologfa y formacién de psicélogos argentinos
en el contexto de la psicologia latinoamericana. Revista de Psicologia (PUCP), 36(1), 265-332.

Fierro, C. y Di Doménico, C. (2016). Pluralismo critico: historia de la ciencia en debates sobre formacién
en psicologia. Quaderns de Psicologia, 18(2), 27-57.

Fierro, C. y Di Doménico, C. (2017). Ensefianza y formacién universitaria en psicologia en Argentina:
Caracterizacién de una taxonomia del pensamiento critico. Cuadernos de Neuropsicologia, 11(1), 30-67.

96



Revista Peruana de Historia de la Psicologia / Vol 3 / Enero - Diciembre 2017 / pp. 73-98

Fierro, C. y Klappenbach, H. (2015). Psicologfa, ciencia e historia: la filosofia de la ciencia en los albores de
la profesionalizacidn e institucionalizacién de la historiografia de la psicologia (1960-1975). Revista de

Psicologia de la Universidad Catdlica San Pablo, 5(1), 15-54.

Fierro, C., Ostrovsky, A. E., & Di Doménico, C. (2017a). Las asignaturas de historia, sistemas y escuelas de
la Psicologfa en la formacién de los psiclogos (I): Andlisis comparativo del segundo nivel de concrecién
curricular en Departamentos Americanos y Europeos de Psicologia. Revista de Historia de la Psicologia,

38(1), 16-32.

Fierro, C., Ostrovsky, A. E., & Di Doménico, C. (2017b). Las asignaturas de historia, sistemas y escuelas
de la Psicologfa en la formacién de los psicélogos (II): Andlisis comparativo del primer y tercer nivel de
concrecion curricular en Departamentos Americanos y Europeos de Psicologia. Revista de Historia de la
Psicologia, 38(2), 2-17.

Gallegos, M. (2010). A Primera Conferencia Latino-Americano sobre Formagio em Psicologia (1974). O
modelo Latino-Americano e seu Significado Histérico. Psicologia Ciéncia e Profissdo, 30(4), 792-809.

Gallegos, M. (2014). La psicologia de los menores en América del Sur: historia del movimiento estudiantil
y escenarios futuros. En Salas, G. Historias de la psicologia en América del Sur (pp. 291-318). La Serena:
Nueva Mirada Ediciones.

Gallegos, M. (2016). Historia de la psicologia y formacién en psicologia en América Latina: convergencias
temdticas. Ensesianza e Investigacién en Psicologia, 21(3), 319-335.

Gallegos, M., Salas, G., Ardila, R., Caycho, T., & Burgos, C. (2018). Sociedad Interamericana de Psicologfa:
Historia y proyeccion estratégica. Revista Mexicana de Psicologia, 35(1), 72-87.

Garcia, C. H. (2017). Grandes psicélogos del mundo. México: Trillas.

Garcia, J. E. (2010). La ensefianza de la psicologia en la Universidad Nacional de Asuncién (Paraguay). Zeoria
e Investigacion en Psicologia, 19(1), 61-179.

Garcia, J. E. (2011a). La ensenanza de la historia de la psicologia en las universidades paraguayas. Revista de
Investigacion en Psicologia, 14(2), 73-96.

Garcfa, J. E. (2011b). Ensenanza de la historia de la psicologia paraguaya. Pensamiento Psicoldgico, 9(17),
103-122.

Giménez, M. (2002). Algunas reflexiones sobre la historia de la psicologfa y la formacién de psicélogos.
Anuario de Psicologia, 33, 213-224.

Harrsch, C. (2011). La identidad del psicélogo. México, D. E.: Prentice Hall.
Holland, J. L. (1959). A theory of vocational choice. Journal of Counseling Psychology, 6, 35-45.

Holland, J. L. (1985). Making vocational choices: a theory of vocational personalities and work environments.
New Jersey: Prentice Hall.

Holland, J. L. (1996). Exploring careers with a typology: What we have learned and some new directions.
American Psychologist, 51, 397-406.

Jacé-Vilela, A. M. (2012). Histéria da psicologia no Brasil: Uma narrativa por meio de seu ensino. Psicologia
Ciéncia e Profissdo, 32(num. esp.), 28-43.

97



Preferencias e identidad profesional en estudiantes del curso de historia de la psicologia / Arias y Ceballos

Klappenbach, H. (2003). La globalizacién y la ensefianza de la psicologfa en Argentina. Psicologia em Estudo,
8(2), 3-18.

Klappenbach, H. (2006). Construccion de tradiciones historiogréficas en psicologia y psicoandlisis. Psicologia
em Estudo, 11(1), 3-17.

Klappenbach, H. (2012). Informes sobre la formacién universitaria en psicologia en Argentina. 1961-1975.
Revista Interamericana de Psicologia, 46(1), 181-192.

Leahey, Th. H. (2006). Historia de la psicologia. Gta edicion. Espana: Prentice Hall.
Leén, E (Editor) (1986). Psicologia y realidad peruana. El aporte objetivo. Lima: Editorial Mosca Azul.

Mestre, V. (2007). La Historia de la Psicologia en el futuro de la ensefianza universitaria. Revista de Historia

de la Psicologia, 28(2-3), 77-83.

Ortiz, E. A. (2017a). La crisis de la psicologfa y su ensefianza en la formacién inicial de psicélogos en Cuba.
Revista de Historia de la Psicologia, 38(1), 33-38.

Ortiz, E. A. (2017b). La ensefianza de la historia de la psicologia en la formacién inicial de psicélogos y
psicopedagogos cubanos. Alternativas Cubanas en Psicologia, 5(14), 37-44.

Pereira, J. L. (1992). Perfil de preferencias profesionales. Arequipa: UNSA.

Polanco, E y Fierro, H. (2015). Recepcién de la sociologia del conocimiento y de la ciencia en la historia de

la psicologia. Revista de Psicologia de Arequipa, 5(1), 13-35.
Pollitt, E. (2002). Consecuencia de la desnutricién en el escolar peruano. Lima: PUCP.

Ramos, C., Barrios, A., Paredes, L., Santilldn, W., Andrade, S., & Gonzélez, L. (2017). Ingreso de estu-
diantes al sistema educativo superior: Un estudio de caso de la carrera de psicologia de la Universidad
Internacional SEK del Ecuador. Avances en Psicologia, 25(1), 73-84.

Rosa, A. (2008). El intitil combate entre la psicologia y su historia. Revista de Historia de la Psicologia, 29(1),
31-66.

Rosa, A., Huertas, J. A., & Blanco, E (1996). Metodologia para la historia de la psicologia. Madrid: Alianza.

Salas, G., Ayala, J., Jibaja, C., & Nazaret, F. (2014). Una historia reciente: Los congresos latinoamericanos
de estudiantes de psicologia (2007-2013). En Salas, G. Historias de la psicologia en América del Sur (pp.
321-342). La Serena: Nueva Mirada Ediciones.

Samper, P, Mestre, V., Tur, A. M., Ortero, A., & Falgds, M. (2008). La situacién de la historia de la psicologfa
en el curriculo del psicélogo. Revista de Historia de la Psicologia, 29(3-4), 211-221.

Sénchez, H., & Reyes, C. (2002). Diccionario biogrdfico de psicologia contempordnea. Lima: Universidad
Ricardo Palma.

Tornay, E J., Castro, C., & Antoli, A. (2007). Educacién basada en la investigacion en la asignatura Historia
de la Psicologfa. Revista de Historia de la Psicologia, 28(2-3), 85-91.

Vezzetti, H. (2007). Historias de la psicologfa: problemas, funciones y objetivos. Revista de Historia de la
Psicologia, 28(1), 147-166.

Vilanova, A. (1996). Ensefianza de la psicologfa: historia y problemas fundamentales. Cuadernos Argentinos
de Historia de la Psicologia, 2, 199-2010.

98



